
Datenschutzerklärung 

Stand: 1.1.2024 

1. Verantwortliche Stelle 

Verantwortlich im Sinne der Datenschutzgesetze, insbesondere der EU-
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO), ist die Stellar Executive Search AG, Limmatquai 4, 
8001 Zürich. 
 

2. Erhebung, Verarbeitung und Nutzung personenbezogener Daten 

2.1 Arten der verarbeiteten Daten 

Wir verarbeiten personenbezogene Daten von Bewerbern, potenziellen Kandidaten, Kunden 
und Geschäftspartnern. Dies umfasst insbesondere Kontaktdaten, Qualifikationen, berufliche 
Historie sowie alle weiteren Informationen, die für die Durchführung unserer Dienstleistungen 
relevant sind. 
 
In diesem Zusammenhang erfolgt die Bearbeitung insbesondere von Informationen, die eine 
betroffene Person freiwillig bei der Kontaktaufnahme – beispielsweise mittels schriftlicher 
Korrespondenz, elektronischer Post, Instant Messaging, Kontaktformularen, sozialer Medien 
oder Telefon an uns übermittelt. Derartige Informationen können in verschiedenen 
Verzeichnissen, einem Customer-Relationship-Management-System (CRM-System) oder 
vergleichbaren Instrumenten gespeichert werden. Sofern uns Daten über andere Personen 
durch Dritte übermittelt werden, obliegt es den übermittelnden Parteien, die 
Datenschutzbelange dieser Personen zu gewährleisten sowie die Akkuratesse der 
übermittelten personenbezogenen Daten sicherzustellen. 
 

2.2 Zweck der Datenverarbeitung 

Die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung personenbezogener Daten erfolgt zu folgenden 
Zwecken: 

• Identifikation und Ansprache potenzieller Kandidaten 

• Durchführung von Bewerbungsgesprächen und Auswahlverfahren 

• Kommunikation mit Kunden und Geschäftspartnern 

• Erfüllung gesetzlicher Verpflichtungen 
 
 
2.3 Rechtsgrundlagen der Datenverarbeitung 

Die Verarbeitung personenbezogener Daten erfolgt auf Grundlage der schweizerischen 
Datenschutzgesetzgebung (Datenschutzgesetz, DSG) sowie der Datenschutz-
grundverordnung (DSGVO), insbesondere auf Basis von: 

• Einwilligung der betroffenen Person 

• Erfüllung eines Vertrags oder vorvertraglicher Massnahmen 

• Erfüllung rechtlicher Verpflichtungen 

• Wahrung berechtigter Interessen der verantwortlichen Stelle oder Dritter 



 

 

3. Weitergabe von Daten an Dritte 

Eine Weitergabe von personenbezogenen Daten an Dritte erfolgt nur, wenn dies zur 
Erfüllung der oben genannten Zwecke erforderlich ist und im Einklang mit den geltenden 
Datenschutzbestimmungen steht. Dritte können beispielsweise Kundenunternehmen, 
Referenzen oder externe Dienstleister sein. 
 
 
4. Dauer der Speicherung 

Personenbezogene Daten werden nur so lange gespeichert, wie es für die Erfüllung der 
Zwecke erforderlich ist oder gesetzliche Aufbewahrungspflichten bestehen. 
 
 
5. Betroffenenrechte 

Die betroffene Person hat das Recht auf Auskunft, Berichtigung, Löschung, Einschränkung 
der Verarbeitung, Datenübertragbarkeit und Widerspruch. Zur Ausübung dieser Rechte kann 
sich die betroffene Person jederzeit an die Stellar Executive Search AG wenden. 
 
 
6. Datensicherheit 

Wir treffen geeignete technische und organisatorische Massnahmen, um die Sicherheit der 
verarbeiteten Daten zu gewährleisten. Dies umfasst insbesondere den Schutz vor 
unberechtigtem Zugriff, Verlust, Missbrauch oder Veränderung. 
 
 
7. Änderungen der Datenschutzerklärung 

Diese Datenschutzerklärung kann von Zeit zu Zeit angepasst werden. Die aktuelle Fassung 
ist stets auf unserer Website abrufbar. 
 
 
8. Cookies 
 
Wir haben die Möglichkeit, Cookies zu verwenden. Diese Cookies können sowohl eigene 
Cookies (First-Party-Cookies) als auch Cookies von Dritten, deren Dienste wir nutzen (Third-
Party-Cookies), umfassen. Cookies sind Daten, die im Browser gespeichert werden. Dabei 
sind die gespeicherten Daten nicht ausschliesslich auf herkömmliche Textform-Cookies 
beschränkt. 

Cookies können im Browser vorübergehend als „Session Cookies“ oder für einen 
festgelegten Zeitraum als sogenannte permanente Cookies gespeichert werden. „Session 
Cookies“ werden automatisch gelöscht, wenn der Browser geschlossen wird, während 
permanente Cookies eine bestimmte Speicherdauer haben. Cookies ermöglichen es 
insbesondere, einen Browser bei einem erneuten Besuch unserer Website zu erkennen und 
somit beispielsweise die Reichweite unserer Website zu messen. Permanente Cookies 
können jedoch auch für Online-Marketingzwecke verwendet werden. 



Die Einstellungen für Cookies können jederzeit in den Browser-Einstellungen ganz oder 
teilweise deaktiviert oder gelöscht werden. Ohne Cookies steht unsere Website 
möglicherweise nicht mehr in vollem Umfang zur Verfügung. Wir bitten daher, mindestens, 
wenn und soweit erforderlich, um die ausdrückliche Einwilligung in die Verwendung von 
Cookies. 
 
9.  Schlussbestimmungen 

Wir behalten uns das Recht vor, diese Datenschutzerklärung jederzeit zu modifizieren und zu 
erweitern. Über derartige Änderungen und Ergänzungen werden wir angemessen 
informieren, insbesondere durch die Veröffentlichung der aktuellen Datenschutzerklärung auf 
unserer Website. 

 

Zürich, 1.1.2024 

 

Stellar Executive Search AG 


